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Unsere Datenschutzhinweise für Bewerberinnen
und Bewerber erhalten Sie als Anlage zu diesem Bewerbungsformular!

Bewerbung als:
Name:
Vorname:
Straße:
PLZ/Ort:
Telefon Nr.:
E-Mail Adresse:

Bewerberformular

Freiwillige Angaben
Geburtsdatum:
Führerscheinklasse:
Berufsausbildung als:
Weitere Kenntnisse:
Weitere Qualifikationen (Bitte ankreuzen):

 
Geburtsort:
Fahrzeug:
 Facharbeiterbrief:    ja    nein

Staplerschein
Kranschein
Atemschutzausbildung
Arbeiten unter Spannung
Schweißkenntnisse
Montageerfahrung

SCC/SCP Zertifikat
Ersthelfer
Schwindelfrei
Kundendiensterfahrung
Schweißausbildung/Schein
Auslandserfahrung

G- Untersuchungen

Beruflicher Werdegang
 
Von        bis        Beschäftigt als:      Firma
Von        bis        Beschäftigt als:      Firma
Von        bis        Beschäftigt als:      Firma

Sonstige Erfahrungen in Stichworten:

Einsatzbereich:  Nahbereich  Fernbereich  Ausland  
Schichtarbeit:  ja nein
Wenn ja, welche Schicht: Frühschicht  Spätschicht  Nachtschicht
Frühestmöglicher Eintrittstermin:
Gewünschter Stundenlohn:   € Vereinbarter Stundenlohn:   €
Wie sind Sie auf uns aufmerksam geworden?
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Ort, Datum Unterschrift Bewerber

Sollte meine Bewerbung nicht erfolgreich sein, willige ich ein, dass meine personen 
bezogenen Daten, die ich im Rahmen des gesamten Bewerbungsverfahrens mitgeteilt 
habe (zum Beispiel in Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Bewerber-Fragebögen, 
Bewerber-Interviews), über das Ende des konkreten Bewerbungsverfahrens hinaus 
gespeichert werden. Ich willige ein, dass diese Daten genutzt werden, um mich später zu 
kontaktieren und das Bewerbungsverfahren fortzusetzen, falls ich für eine andere Stelle in 
Betracht kommen solle. 
Diese Einwilligung ist freiwillig und hat kein e Auswirkungen auf meine Chancen im jetzigen 
Bewerbungsverfahren. Ich kann sie ohne Angabe von Gründen verweigern, ohne, dass ich 
deswegen Nachteile zu befürchten hätte. Ich kann meine Einwilligung zudem jederzeit 
widerrufen; in diesem Fall werden meine Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 
gelöscht.

Wenn meine Bewerbung auf die ausgeschriebene Stelle nicht erfolgreich ist, möchte ich, 
dass meine Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht werden.

Mit der Beantragung von Förderungen / Eigliederungszuschüssen unter anderem bei der 
Agentur für Arbeit / Jobcenter bin ich einverstanden.

Bitte ankreuzen

Das Formular Datenschutzhinweise für Bewerberinnen und Bewerber habe ich erhalten.

Bewerberformular
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Datenschutzhinweise für Bewerberinnen und Bewerber

Wir freuen uns, dass Sie sich für uns interessieren und sich für eine Stelle in unserem 
Unternehmen bewerben oder beworben haben. Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten 
bei der Bearbeitung während des gesamten Bewerbungsprozesses ist für uns ein wichtiges 
Anliegen. Wir möchten Ihnen nachfolgend gerne Informationen zur Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit der Bewerbung erteilen. 

Verantwortlicher im Sinne des Datenschutzrechtes ist die 

TCT-Solutions GmbH
Reinholdstr 6 
47179 Duisburg
Telefon: 
Fax:
E-Mail: info@tct-solutions.com

Es gilt deutsches Datenschutzrecht.

Sie finden weitere Informationen zu unserem Unternehmen, Angaben zu den 
vertretungsberechtigten Personen und auch weitere Kontaktmöglichkeiten in unserem 
Impressum unserer Internetseite: https://tct-solutions.com/ oder als Aushang in der 
Geschäftsstelle. 

Welche Daten von Ihnen werden von uns verarbeitet? Und zu welchen Zwecken?

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung zur Verfügung 
gestellt haben, um Ihre Eignung für die Stelle zu prüfen und das Bewerbungsverfahren 
durchzuführen. Diese Daten werden von uns in folgende Datenarten und Datenkategorien 
eingeteilt:

• Personendaten (Vor- und Nachname, Geburtsdatum und -ort, Adresse)
• Kommunikationsdaten (Telefonnummer, Mobilfunknummer, E-Mail-Adresse)
• Daten zur Ausbildung (Schule, Berufsausbildung, Zivil-/Wehrdienst, Studium, 

Weiterbildungen,…)
• Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse
• Angaben  zu sonstigen Qualifikationen (z.B. Sprachfertigkeiten, PC-Kenntnisse, 

Führerschein, ehrenamtliche Tätigkeiten)
• Bewerbungsfoto
• Angaben zum Einkommenswunsch 
• Bewerbungshistorie 
• Daten über die Beurteilung und Bewertung im Bewerbungsverfahren

Bewerberformular
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Auf welcher rechtlichen Grundlage basiert das?

Rechtsgrundlage für die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in diesem 
Bewerbungsverfahren ist primär § 26 BDSG in der ab dem 25.05.2018 geltenden Fassung. 
Danach ist die Verarbeitung der Daten zulässig, die im Zusammenhang mit der Entscheidung 
über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses erforderlich sind.

Sollten die Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ggf. zur Rechtsverfolgung 
erforderlich sein, kann eine Datenverarbeitung auf Basis der Voraussetzungen von Artikel 6 
DGSVO, insbesondere zur Wahrnehmung von berechtigten Interessen nach Artikel 6 Absatz 1 
lit. f) DGSVO erfolgen. Unser Interesse besteht dann in der Geltendmachung oder Abwehr von 
Ansprüchen. 

Wie lange werden die Daten gespeichert? 

Daten von Bewerberinnen und Bewerbern werden im Falle einer Absage nach sechs Monaten 
gelöscht. 

Für den Fall, dass Sie einer weiteren Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten zugestimmt 
haben, werden wir Ihre Daten in unseren Bewerber-Pool übernehmen. Dort werden die Daten 
nach Ablauf von zwei Jahren gelöscht.

Sollten Sie im Rahmen des Bewerbungsverfahrens den Zuschlag für eine Stelle erhalten haben, 
werden die Daten aus dem Bewerberdatensystem in unser Personalinformationssystem 
überführt.

An welche Empfänger werden die Daten weitergegeben?

Wir nutzen für den Bewerbungsprozess einen spezialisierten Software-Anbieter. Dieser wird 
als Dienstleister für uns tätig und kann im Zusammenhang mit der Wartung und Pflege der 
Systeme ggf. auch Kenntnis von Ihren personenbezogenen Daten erhalten. Wir haben mit 
diesem Anbieter einen sog. Auftragsverarbeitungsvertrag abgeschlossen, der sicherstellt, dass 
die Datenverarbeitung in zulässiger Weise erfolgt.

Für Bewerbungen per Post oder E-Mail: Ihre Bewerberdaten werden nach Eingang 
Ihrer Bewerbung von der Personalabteilung gesichtet und dann intern an die 
Abteilungsverantwortlichen für die jeweils offene Position weitergeleitet. Dann wird der weitere 
Ablauf abgestimmt. Im Unternehmen haben grundsätzlich nur die Personen Zugriff auf Ihre 
Daten, die dies für den ordnungsgemäßen Ablauf unseres Bewerbungsverfahrens benötigen.

Auf konkrete Kundenanfragen geben wir Ihre Daten (Qualifikation und Werdegang) 
anonymisiert zur Eignungsauswahl bzw. Einsatzspezifikation an diese weiter.

Bewerberformular
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Wo werden die Daten verarbeitet?

Die Daten werden ausschließlich in Rechenzentren der Bundesrepublik Deutschland 
verarbeitet.

Ihre Rechte als „Betroffene“

Sie haben das Recht auf Auskunft über die von uns zu Ihrer Person verarbeiteten 
personenbezogenen Daten.

Bei einer Auskunftsanfrage, die nicht schriftlich erfolgt, bitten wir um Verständnis dafür, dass 
wir dann ggf. Nachweise von Ihnen verlangen, die belegen, dass Sie die Person sind, für die Sie 
sich ausgeben. 

Ferner haben Sie ein Recht auf Berichtigung oder Löschung oder auf Einschränkung der 
Verarbeitung, soweit Ihnen dies gesetzlich zusteht.

Ferner haben Sie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung im Rahmen der gesetzlichen 
Vorgaben. Gleiches Gilt für ein Recht auf Datenübertragbarkeit. 

Beschwerderecht

Sie haben das Recht, sich über die Verarbeitung personenbezogenen Daten durch uns bei einer 
Aufsichtsbehörde für den Datenschutz zu beschweren.

Bewerberformular
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